Fédération des Réseaux de santé

Gerontologiques d'lle-de-France

Cumulé (valeur Part IDF (%) Moyenne (/ Réseau) 100%
) sbsolue] o 50% E- . -E w Total IDF
Communes prises en charge 758 59% 36 1281
FIQCS - Budget 2010 (K€) 8171 2% 389 37000 0% ' '
Années de coordination gérontologique 84 B 4 Communesd'IDF  Enveloppe Patients agés H Proportion Réseaux de santé
Patients agés fragiles pris en charge (file active 2010) 8339 8% 397 100000 prisesen charge  FIQCS2010 frag::::;zs en Gérontologiques d'IDF
Cout moyen annuel/ patient (2010) 979,85 € Graphiquel: Chiffres clés
Nombre de Pourcentage des 21

Réseaux couvrant | Réseaux couvrant é

le territoire (valeur | le territoire (%) 5

absolue) 4

3

Paris (75) 6 27% AGEP, Ancrage, Geronto15,7, Memorys, ALOIS, Paris Nord, i = Nombre de Réseaux de santé
Seine et Marne (77) 1 5% Res77 0 Gérontologiques intervenant
Yvelines (78) 6 27% Carmad, Emile, Epsilon, Odyssée, Regelib 78, Racynes Qo,\ Qq\ Qq,\ e\) Qq) eo,\ Q& @,\ par départements
Essonne (91) 1 5% Hippocampes < ’b{\‘v é& .(\Q,") é& é>°0 q,{\\{’ ‘(& ‘o.\r._,@
Hauts de Seine (92) 4 18% Agekanonix, Osmose, Regal, ALOIS ‘é"b @é\ ‘(:;P bqf” ) &0 zé@ K
Seine Saint Denis (93) 1 5% Equip'Age .\,\&@ ,b&‘? ef')'b\ «b\b N
Val de Marne (94) 1 5% RSG4 L ¥ c,é'\(\
Val d'Oise (95) 2 9% Automne, Josephine
TOTAL* 22 100% ALOIS interventient sur le 75 et 92 Graphique2 : Couverture des départements d'IDF

Nombre de
Réseaux couvrant

la thématique
(valeur absolue)

Pourcentage des
Réseaux assurant
une thématique
associée (%)

Autres ; 4

Soins palliatifs; 7
Handicap; 1

Oncologie; 3

Ancrage, Emile, Epsilon, Equip'Age, Odyssée, Osmose, Racynes

Graphique3 : Thématiques associées a la gérontologie

AGEP, Osmose, Réseau Paris Nord

Agekanonix

Ancrage, Epsilon, Paris Nord, Réseau Mémoire Alois

Automne, Carmad, Geronto15,7, Hippocampes, Josephine, Memorys, Regal, Regelib78, ALOIS, R6S77, RSG4

Agekanonix, AGEP, Ancrage, Emile, Epsilon, Equip'Age, Odyssée, Osmose, Racynes,Paris Nord

Plurithématiques

Monothématiques
48%

52%

Thématique "Gérontologie" 21 100%
Thématiques associées :

Soins palliatifs 7 33%

Oncologie 3 14%

Handicap 1 5%

Autres : Douleurs chroniques, Mémoire, SdeSupport, addiction, maladies infectieuses, accés aux soins| a 19%
de santé Gér h 11 52%

Réseaux de santé Gérontologiques Plurithématiques 10 48%
Total 21 100%

Graphique3bis : Répartit|

ion monothématique / plurithématique



4/ PARTENARIATS avec les ACTEURS DES CHAMPS SANITAIRE/MEDICO-SOCIAL/SOCIAL

Données manquantes : Geronto15,7+Regal / Données 2009 : Osmose

REPARTITION PAR CHAMPS

avec les acteurs du champs SANITAIRE
avec les acteurs du champs MEDICO-SOCIAL
avec les acteurs du champs SOCIAL

TOTAL

4-a REPARTITION PAR ACTEURS DU CHAMPS SANITAIRE

Hopitaux publiques et privés|

HAD

SSIAD

SSR

Professionnels de santé :

dont Médecins généralistes

dont Psychologues

dont Infirmieres

dont Ergothérapeutes

dont Kinésithérapeutes

dont Diététiciens / Nutritionnistes
dont Orthophonistes

dont Pharmaciens

dontPédicures

QONLAULTES | CNITUTGIENS, GETMATOIOEUES, UENUSIES, GIETEUCIENS, ELUTIaNts MEdedne, geratres, UKL, meaecins ael

centre de santé, neurologues, praticiens hospitaliers, psychomotriciens, neuropsychologues, psychiatres)
radiologues|

Total ACTEURS DU CHAMPS SANITAIRE :

747 acteurs du
SOCIAL
13%

420 acteurs du /\

MEDICO-SOCIAL

7% 4722 acteurs
b

du SANITAIRE
80%

Graphique4 : Répartition des partenariats par champs (sanitaire / medico-social / social)

93%
4% 1% 2% 1%
168 Hopitaux 29 HAD 99 SSIAD 42 SSR 4384
Professionnels de
santé

Graphiqued4a : Répartition des partenariats par acteurs du sanitaire

M 2114 Médecins généralistes

Nombre de Répartition / Nombre de
partenariats champs (en %) partenariats
déclarés moyen (par Réseau)
4722 80% 249
420 7% 22
747 13% 39
5889 100% 310
Nombre de Répartition / Nombre de
partenariats P partenariats
ok acteurs (en %)
déclarés maoyen (par Réseau)
168 4% 9
29 1% 2
99 2% 5
42 1% 2
4384 93% 231
2114 45% 111
244 5% 13
707 15% 37
48 1% 3
303 6% 16
58 1% 3
261 6% 14
370 8% 19
54 1% 3
225 5% 12
4722 80% 249

partenariats

des partenariats

partenariats en
moyenne par
Récean

M 244 Psychologues

W 707 Infirmieres

M 48 Ergothérapeutes

m 303 Kinésithérapeutes

58 Diététiciens / Nutritionnistes

261 Orthophonistes
370 Pharmaciens
54 Pédicures

225 autres

Graphiqued4a bis: Répartition des partenariats par professionnels de santé




4-b REPARTITION PAR ACTEURS DU CHAMPS MEDICO-SOCIAL

EHPAD et maisons de retraite

ADJ - Accueil De Jour

CLIC (PPE; Coord. Gérontologique)

Réseaux de santé Territoriaux

Réseaux de santé Régionaux :

dont SLA - Sclérose Latérale Amyotrophique

dont APPOLLINE - Buccodentaire

dont MORPHEE - Troubles du sommeil

dont RENIF- Insuffisance rénale

dont autres : Dianefra, IFIC, Sindefi SEP, Solipam, Rhapsodie

Autres : Centres médicaux sociaux, Foyers logement, Maisons de santé, MDPH

45%
15% 16% 15%
5%
| -
189 EHPAD 65 ADJ 67 CLIC 63 Réseaux de 23 Réseaux de 13 Autres

santé santé Régionaux
Territoriaux :

Total ACTEURS DU CHAMPS MEDICO-SOCIAL :

Nombre de . Le Nombre de
A Répartition / .
partenariats partenariats
. . acteurs (en %)
déclarés moyen (par Réseau)
189 45% 10
65 15% 3
67 16% 4
63 15% 3
23 5% 1
8 2% 0
1 0% 0
6 1% 0
2 0% 0
6 1% 0
13 3% 1
420 7% 22

partenariats

des partenariats

partenariats en
moyenne par

Graphique4b : Répartition des partenariats par acteurs du médico-social

4-c REPARTITION PAR ACTEURS DU CHAMPS SOCIAL

Services sociaux :

dont CCAS

dont Délégation Territoriale ARS

dont Equipe APA

dont autres : Conseil général, services sociaux hospitaliers, Coordination Handicap
Local, Msa, Régimes particuliers
Associations :

dont France Alzheimer
dont Petits Fréres des Pauvres
dont autres : Age91, Bénévole ASP, CISS, Equipes St Vincent, JALMALYV, La Ligue, Rivage

Services Aide A Domicile :
Total ACTEURS DU CHAMPS SOCIAL :

50%

8%

373 Services sociaux (dont 296 58 Associations
CCAS)

42%

316 Services d'Aide A Domicile

Réspan
Nombre de . - Nombre de
A Répartition / R
partenariats partenariats
oz acteurs (en %)
déclarés moyen (par Réseau)
373 50% 20
296 40% 16
15 2% 1
33 4% 2
29 4% 2
58 8% 3
14 2% 1
11 1% 1
33 4% 2
316 42% 17
747 13% 39

partenariats

des partenariats

partenariats en
moyenne par
Réceau

Graphiqued4c : Répartition des partenariats par acteurs du social




5/ PRESTATIONS

Données manquantes : Geronto15,7+Regal / Données 2009 : Osmose

SITUATIONS COMPLEXES

5-a AUX PATIENTS

Situations complexes en 2010

Pourcentage des
Nombre de ° 8 Nombre de
Réseaux prenant | Réseaux prenant situations Pourcentage
en charge des ) .| de situations
‘en Chafge e situat?ons complexes déclaré complexes
5|tuat.|ort1/s )(valeur | (en cumulé) p
ajoutée; complexes File active 2010
18 86% 6522 78%
Graphique5 : File active et patients en situation complexe
Nombre de
Réseaux Pourcentage des

dispensant la
prestation (valeur

Réseaux dispensant
la prestation

Informations, recommandations|

PPS : Diagnostic et suivi médico-psycho-social

Evaluation ergothérapeutique

Evaluation sociale et environnementale

Atelier mémoire

Consultation, soutien psychologique

Education pour la santé

Autres : Astreinte telepnonlque et medicale, atelier equilibre, consultation memoire, evaluations|
ial ésithérapie & domicile, psychogériatrie, psychiatrie]

5-b AUX AIDANTS

ajoutée)
19 100%
18 95%
9 47%
16 84%
3 16%
12 63%
10 53%
6 32%
Nombre de
Réseaux Pourcentage des

dispensant la
prestation (valeur

Réseaux dispensant
la prestation

Groupe de parole

Ateliers relaxation

q”i;ff? ffﬁ f@@ #

. &
&
&

Graphiqueb5a : Prestations dispensées ENVERS LES PATIENTS

C ion et soutien psy

Annuaires ressources professionnels

Autres: Aide aux aidants, biliothéque, formation, prévention

5-c AUX PROFESSIONNELS DE SANTE

ajoutée)
7 37%
3 16%
12 63%
13 68%
4 21%
Nombre de
Réseaux Pourcentage des

dispensant la
prestation (valeur

Réseaux dispensant
la prestation

Informations, recommandations|

Expertise gériatrique et psychologique
Formations spécifiques et transversales
Groupes professionnels|

Réunion de concertation a domicile
Coordination des partenaires

Entrée et sortie d'institutions

Autres : Astreinte télé café ie, réunions de syntheése

ire hebdo,

ajoutée)
19 100%
18 95%
18 95%
11 58%
14 74%
17 89%
16 84%
5 26%

% 68%
3%
16% 21%
Groupede parole Ateliersrelaxation Consultationetsoutien Annuairesressources Autres
psychologique professionnels
Graphique5b : Prestations dispensées ENVERS LES AIDANTS
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Graphique5b : Prestations dispensées ENVERS LES PROFESSIONNELS DE SANTE




6/ EQUIPES PLURIDISCIPLINAIRES et ADMINISTRATEURS

Données manquantes : Geronto15,7+Regal / Données 2009 : Osmose

REPARTITION PAR POLE

POLE MEDICALE
POLE SOCIAL

POLE ADMINISTRATIF
TOTAL

6-a POLE MEDICAL

Gériatre/ Méd. Coordinateur

Infirmiére coordinatrice

Psychologue

Ergothérapeute

Autres : diététicien, dentiste, kinésithérapeutespécialiste chute, neuropsychologue,
psychiatre

Total POLE MEDICAL

6-b POLE SOCIAL

Assistante sociale
Coordinatrice sociale
Travailleur social
Total POLE SOCIAL

6-c POLE ADMINISTRATIF

Poucentage de
Nombre d'ETP I'équipe Nombre moyen
déclaré pluridisciplinaire d'ETP par Réseau
59 59% 3
8 8% 0,4
33 33% 2
99 100% 5,2

Nombre d'ETP
déclaré (valeur absolue)

Répartition par
métiers (%)

Nombre d'ETP
moyen (par Réseau)

15 25% 0,8
21 36% 1,1
10 16% 0,5
6 10% 0,3
7 13% 0,4
59 59% 3,1
ETP de I'équipe ETP en moyenne
oluridisciolinaire par Réseau

Nombre d'ETP
déclaré (valeur absolue)

Répartition par
métiers (%)

Nombre d'ETP
moyen (par Réseau)

6 79% 0,3
2 21% 0,1
0 0% 0,0
8 8% 0,4
ETP de I'équipe ETP en moyenne
pluridisciblinaire par Réseau

Directrice administrative
Secrétaire

Chargé de coordination

Total POLE ADMINISTRATIF

5-d ADMINISTRATEURS

Nombre d'ETP
déclaré (valeur absolue)

Répartition par
métiers (%)

Nombre d'ETP
moyen (par Réseau)

10 30% 0,5
15 47% 0,8
8 23% 0,4
33 33% 2
ETP de I'équipe ETP en moyenne
pluridisciblinaire par Réseau
Nombre Nombre

d'administrateurs
déclaré (valeur absolue)

284

d'administrateurs
moyen (par Réseau)

15

POLE
ADMINISTRATIF :
33 ETP salariés...

POLE MEDICALE :

POLE SOCIAL: 8 59 ETP salariés
ETP salariés 59%
8%
Graphique6 : Répartition des équipes par POLES (sanitaire/ social/ administratif)
25
20

15 +

ufjllnt

15 Gériatres/ 21 Infirmiéres 10 Psychologues 6 Ergothérapeutes 7 Autres
Méd. coordinatrices
Coordinateurs

Graphique6a : Répartition par métiers du POLE MEDICAL

o N B O 0
L

‘ [ I

6 Assistantes sociales 2 Coordinatrices sociales

Graphique6b : Répartition par métiers du POLE SOCIAL

10
S—
0

10 Directrices administratives 15 Secrétaires

8 Chargées de coordination et
autres

Graphique6c : Répartition par métiers du POLE ADMINISTRATIF



