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L.es missions
du
REGAL

Dépister les "'situations a
risque"

¢
¢

Prévenir les "crises"

Faciliter I'acces au réseau pour
les usagers et les services so-
claux

Eviter les hospitalisations en

urgence
Favoriser le maintien des per-

sonnes agees a domicile

Formation des profession-
nels intervenant dans le
réseau

¢

Partage des pratiques profes-

sionnelles

Themes gerontologiques
(Diogene, déemences, troubles
du comportement...)

Dr Florence V

LARD

@&:0147595998
e-mail : florence.villard@ihfb.org
Contacts pour les signalements :

® 0147595998 0u 0147595517 0u0147595915

Un Réseau de santé fond¢é en 1991,

Une Association lo1 1901 créée en 2005

592 personnes agées prises en charge en 2008 sur la Commune
de Levallois-Perret

Un Financement qui repose sur un partenariat institutionnel

Une équipe médicale : Médecin coordinateur et Géniatre : 0.5 ETP

Une équipe administrative et sociale : Secrétariat : 0.1 ETP, et un
service social : 0.3 ETP
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Repérage et signalement des situations complexes ou “a risque”

Evaluation pluridisciplinaire, médicale, psychiatrique et sociale

Mise en place d’un projet personnalisé€, suivi et reévaluation

Formation des professionnels sanitaires et sociaux

Information des usagers

Actions de recherche en gérontologie

Pluridisciplinarité meédico-
psycho-sociale des évaluations

¢
¢

Respect de la personne agée
Présentation au cours de réunions
pluridisciplinaires (RCP)

Meilleure coordination des services

existants

Favoriser I'acces au Soins de Suite et
de Réadaptation

(y compris a partir du domicile ou des
Urgences)

Information des usagers

Information de 1’existence de pro-
fessionnels sanitaires et sociaux
permettant de mieux prendre en
charge les problématiques li¢es a la

maladie

Suivi du

"projet personnalisé"

¢

Adaptation du projet en fonction de
I'évolution de la situation

Meilleure communication entre les

différents acteurs

Meilleure adéquation du projet avec
le désir des personnes agees (la va-
riable de temps est souvent un fac-
teur essentiel)

Meilleure preparation a l'institution-

nalisation

Recherche en gérontologie

Repérage des facteurs qui indui-
sent une situation de crise

Amelioration des outils de coor-

dination



