Fiche de poste de l’assistante sociale

Réseau mémoire Aloïs : plateforme Aloïs - Avicenne
Réseau de santé – 

www.reseau-memoire-alois.fr

Positionnement : Intervient à la demande des partenaires professionnels et des familles du réseau pour réguler les interventions médico-sociales des professionnels au domicile du patient. Sa mission générale est de structurer et améliorer la prise en charge médico-sociale des patients atteints de troubles de la mémoire.

La personne recrutée intègre une structure pluridisciplinaire (infirmière régulatrice et psychologue). 
Elle intervient ou bien par téléphone, ou bien dans les locaux du réseau à l’hôpital Avicenne de Bobigny, (accueil de familles et de patients) ou au domicile du patient. Sa zone d’intervention : partie centrale de la Seine-Saint-Denis.
Coordination des aides autour du patient

· Dresse un bilan du patient en lien avec les intervenants du champ médico-social

· Renseigne et conseille les familles sur l’organisation à domicile, sur le type de prestations existantes, les mesures de sauvegarde,

· Gère avec le malade et la famille l’ensemble des aides

· Assure la continuité du suivi des patients, les demandes d’hébergement temporaires, longs séjours ou accueils de jour

· Assure le lien entre les différents interlocuteurs du domicile

Accueil, information et soutien des patients et des familles sur les aides existantes

· Accueil et conseils téléphoniques des patients avec possibilité d’intervention à domicile pour une évaluation des besoins et des mesures à mettre en oeuvre

· Participe à l’évaluation des patients par des entretiens structurés relatifs aux activités de leur vie quotidienne

· Gère les demandes sociales (les demandes médicales seront gérées par l’infirmière).

Lien avec les professionnels

• Organise et participe aux réunions d’information de son secteur

• Rencontre les professionnels et établit des conventions de partenariat avec eux

Profil : 

Assistante sociale diplômée, expérience en gériatrie ou auprès d’adultes handicapés recommandée. 

Autonomie, souplesse et capacité d’adaptation indispensables, goût pour le travail en équipe.
Temps de travail : CDD de 6 mois à plein temps
Salaire : 2 000 bruts + remboursement de frais de déplacements

Véhicule souhaité

